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高职院校数据平台对内涵建设的引导作用

王 波

(咸阳职业技术学院职业教育研究所，咸阳712000)

摘要：数据平台涵盖了反映高职人才培养质量的主要信息，是办学状态的量化描述工具。高

职院校通过对这一具有引导性管理平台的建设，构建完善的教学质量保障体系，对促进教学管

理制度化、规范化和标准化有重大意义。
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Discussion on the vocational colleges data platform on

connotation construction guide

WANG Bo

(Vocational Education Institnte，Xianyang Vocational Technical CoHege，Xianyang 712000，China)

Abstract：Data platform covers reflect the quality of vocational training of the main information，is the

school status quantification description t001．Higher vocational colleges based on this with the leading

management platform construction，improve the construction of the guarantee system of teaching quality，
to promote teaching management system is changed，standardization and standardization is of great

significance．
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1 数据平台的意义
《高等职业院校人才培养工作状态数据采集平

台》(以下简称“数据平台”)是高等职业院校人才培

养工作评估新方案的重要组成部分。从2008年新

方案一诞生，数据平台就独立了出来，不仅成为高职

院校人才培养工作状态的反映，而且成为高职院校

教学质量监控的常态管理工具。

评估新方案的指标体系是教育部制定的国家标

准，新方案附件1数据平台是一个引导性文件，它是

把新方案指标体系关键外延的重点考察内容逐一进

行量化，并在此基础上形成规范办学和系统化开展

内涵建设的科学管理平台。

2 数据平台的主要作用
数据平台犹如高职院校教学质量管理的体检仪

表，能准确衡量一个学校的办学状态。在学校层面

上，数据平台的主要作用有以下三个方面。

2．1提升管理水平

新方案把7个主要评估指标划分为22个关键

要素，每一个关键要素都有数据库相应的编码。通

过数据采集，数据平台可以真实、动态地将办学状态

呈现出来。学院领导、教学管理部门能从数据平台

中查找学校工作的亮点、存在的问题以及影响发展

的瓶颈。管理者工作有方向，心中有数据，努力有目

标，具有很强的针对性和操作性。

从数据平台直接呈现的数据，发现日常管理中

应该重视的一些问题。比如，从“7．2开设课程”数

据表中，可以看出学年度内专业开设课程的全部信

息，及时掌握课程开设是否合理，实发课时与计划课

时的差别等，避免了系部在执行人才培养方案方面

的偏差；从“6．2校内兼课人员”数据表中，可以了解

兼课率和平均课时量，为校内兼课人员工作量管理
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提供依据。

对于日常管理中的疑难和困惑，可以选取数据

平台中相关数据表，筛选数据表中有关字段组成一

个指标群，得到与现状相对应的若干数据链条。比

如师资队伍方面，可选取下列指标群：四类教师的比

例构成；专任教师的职称构成；双师素质专任教师数

及比例；有行业企业工作经历的专任教师数及在专

任教师中所占的比例；授课校外兼职教师数及占授

课教师比例；来自企业的兼职教师数及占全部兼职

教师的比例；有职称的校外兼职教师数及比例等。

通过对以上指标数据的整理，理清工作头绪，打开工

作思路，寻求问题的症结和解决办法。

2．2深化内涵建设

数据平台具有统计汇总功能，汇总分为办学条

件、师资队伍、专业建设、办学经费、招生就业等5个

方面，共有102个数据项，反映高职院校基本办学条

件现状。对照《普通高等学校基本办学条件指标

(试行)》，就可以明确成绩、差距和今后工作的着重

点。如随着招生规模的扩大，办学基本条件建设和

制度措施要随之跟进，否则各项生均值和改革成果

将被稀释。其他量化标准从教育部、省教育厅和本

校文件中来。也可参考全国、全省以及同类型院校

等不同维度的均值数据，结合自身实际，进行重点建

设，形成自己的特色。

新方案指标体系划分出来的每一个关键要素都

有内涵说明和重点考察内容，并且都标明了相应的

数据库编号。据此，通过对数据平台相关表格和关

联数据分析，开展内涵建设方面的专题研究。操作

办法是在评估指标体系的重点考察内容中寻找相关

字段，并得到相应的数据库编号，整合数据表及其相

关联数据表数据，进行统计分析。

如针对实践教学和校企合作问题，查阅评估指

标体系，指标“4实践教学”下的关键要素“4．1顶岗

实习”重点考察内容“专业顶岗实习记录”对应数据

库编号为4．2；关键要素“4．3教学管理”重点考察

内容“校内外实践教学管理”对应数据库编号为

4．2；关键要素“4．4实践教学条件”重点考察内容

“校内实训基地”对应数据库编号为4．1，“校外实习

基地”对应数据库编号为4．2，于是，可通过数据平

台“4实践教学条件”下的2个数据表查看每年各专

业在实践基地建设的投入、学生使用的频率及实训

项目方面的数据，了解教学实践投入的水平及设备

利用率等情况。另外，评估指标“1领导作用”下的

关键要素“1．3对人才培养重视程度”重点考察内容

“校企合作”；指标“3课程建设”下的关键要素“3．1

—56一

课程内容”重点考察内容“校企合作开发课程”和关

键要素“3．4教学资料”重点考察内容“校企合作开

发教材”；指标“4实践教学”下的关键要素“4．2实

践教学课程体系设计”重点考察内容“专业产学合

作”和关键要素“4．4实践教学条件”重点考察内容

“专业合作”对应数据库编号都为7．5，结合这些数

据，并进行统计分析，就能够揭示出各专业的校企合

作情况。当前，公办院校隶属省教育厅和地市级政

府主管，和行业、企业的距离越来越远，由于体制的

制约和利益的失衡，实践教学和校企合作难以达到

新方案的要求。高职院校在增加教学仪器设备和校

内实训基础设施建设的基础上，加强与行业、企业的

合作，强化校内生产陛实训基地建设，将企业理念和
生产模式融入基地配置、功能设计中，提高实用性，

使基地在服务教学的基础上，拓展培训、职业技能鉴

定、社会服务、技术研发等功能。

同上，对于专业建设和课程建设问题，高职院

校普遍存在的问题是人才培养方案、专业课程体系

学科色彩较浓；教、学、做一体化教学模式实施条件

明显不足。可以通过数据平台“7专业”下的7个数

据表中，对本校的情况进行深入的探讨。还可以结

合“3基本办学条件”、“4实践教学条件”、“6师资

队伍”数据表中的信息，对专业进行深度剖析，从专

业建设和课程建设理念、工学结合人才培养模式改

革及投入力度等方面分析原因。引导教师共同探讨

工学结合人才培养模式改革、课程体系的构建方略，

分析课程体系中知识、素质、能力构架，研究和实践

教、学、做一体化教学模式的实现途径。

2．3不断完善质量保障体系

数据平台是根据《普通高等学校基本办学条件

指标(试行)》(教发E200412号)等三个文件进行设

计的，涵盖了反映学校人才培养工作质量的主要信

息。数据平台的建设，给高职院校的信息化管理提

供了新思路，建立统一的信息管理系统将有利于促

进高职院校信息资源的整合，使信息资源自发的在

各个部门间进行流动，有利于改变传统的学校行政

管理模式。高职院校可根据本校的具体情况研发子

项目，有计划、系统地把学校发展规划分解为可操作

的工作目标，建设适应自身发展的内部质量保障

体系。

通过对状态数据分析，学校可以不断寻找和发

现内、外部环境中可能影响教学质量和学院发展的

各种先兆信息，作出科学合理的判断和决策；通过对

关键数据进行分析、判断，实现目标式量化管理，形

成“自我监控、自我约束、 (下转第59页)
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currentFruit=fruitsOnstage[j]；
removeChild(currentFruit)；

fruitsOnstage．splice(j，1)；
}

}

}

}

游戏运行结果如图1所示?

图1游戏运行结果

4 结束语
hitTestObject()方法是actionscript3．0中比较重

要的方法，利用该方法可以制作很多动作类和碰撞

检测类Flash游戏。
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3 数据平台存在问题及建议 深层次的矛盾和问题，不能直观地反映，只能借助数

数据平台是一个新生事物，每年都推出新版本，

结构和内容在不断完善，功能的开发和数据的利用

尚处于初级阶段。应从整体结构上下工夫予以改

进：一是进一步增强数据的关联性，减少数据的填写

频率，避免数据打架；二是把数据统计分析的重点延

伸到专业，构建以专业为龙头，形成专业为单位分表

据平台提供的数据信息，组织各职能部门和广大教

师群策群力，深入探讨，才能稳步推进内涵建设。
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